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Styrelsens verksamhetsberiittelse

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Resultatutveckling
Aland Post Ab:s omsittning minskade med 7,9 % till 41,8 miljoner euro (45,4) och vinsten fore bokslutsdispositioner
och skatter minskade till 1,8 miljoner euro (2,5).

Affarsomradet Pack & Distribution minskade omséttningen med 14,2 % till 26,8 miljoner euro (31,3). Huvudorsaken
till den minskade omsittningen 4r att de finska forlagen flyttat bort eftersom de sedan den 1.1.2015 inte kan silja
tidskrifter momsfritt fran Aland till Finland. Det ledde till att kvarvarande forlagsverksamhet blev olénsam och
avslutades under arets tredje kvartal. Omsittningen minskade dven for kundsegmentet bank och forsikring vilket beror
péa digitaliseringen som leder till firre fysiska utskrifter och brevforsindelser. Satsningen pa den europeiska e-
handelsmarknaden har ddremot haft en bra tillvixt under aret och &r fortsatt Postens stdrsta tillvixtmojlighet.

Omsittningen for affirsomradet Posttjanster kade med 2,4 % till 8,0 miljoner euro (7,8). Oadresserad direktreklam
och andra tjdnster i samband med valen samt 6kade méngder varubrev &r anledningen till att omsittningen halls uppe
dven om den inkommande brevposten frin Finland minskar. Utdelningsnitet optimeras kontinuerligt efter de sjunkande
brevvolymerna och ddrigenom ska Posten kunna fortsitta upprétthilla de samhillsomfattande posttjinsterna.

Affdrsomradet Logistik Skade omséttningen med 7,4 % till 5,5 miljoner euro (5,1). Affirsomradets kontinuerliga
forandringsarbete och nya samarbetsavtal bedoms leda till fortsatt tillvixt och 16nsambhet.

Omsittningen for afférsomradet Frimarken ckade med 1,0 % till 2,2 miljoner euro (2,2). Omsittningen dkade tack vare
den arsbok som Frimérken ger ut vartannat 4r. P4 grund av lénsamhetsproblem avslutades auktionsverksamheten Aland
Auctions per den 31.12.2015.

Investeringar
Tack vare tillvaxtmojligheterna pa den europeiska e-handelsmarknaden har Posten under aret inlett bygget av

postterminalens tillbyggnadsetapp 4b. Investeringarna i den 6 300 kvadratmeter stora tillbyggnaden uppgick till 5,7
miljoner euro &r 2015. Tillbyggnaden berdknas sta fardig i april 2016.

Ovriga investeringar avser fréimst packningsmaskiner for e-handelsverksamheten och planenliga uppdateringar av
bolagets fordonspark.

Namnbyte
Bolagets firmanamn dndrades fran Posten Aland Ab till Aland Post Ab genom ett aktieigarbeslut den 1.12.2015.

Andringen tridde i kraft den 1.3.2016. Bolagets parallellfirma ér fortsittningsvis Aland Post Ltd.

Flerarsoversikt 2015 2014 2013 2012 2011
Omséttning tusen euro 41772 45 373 4] 338 43 556 38774
Rorelsevinst tusen euro 1818 2 567 2124 3232 3208
Rorelsevinstmarginal % 4.4 5,7 5,1 7,4 8,3
Finansiella poster tusen euro -58 -98 -134 -160 16
Vinst fore bokslutsdisp. och skatt tusen euro 1760 2 469 1990 3072 3225
'Vinstmarginal % 42 5.4 4,8 7.1 8.3
Avkastning pa eget kapital (ROE) % 5,2 7,7 6,6 10,4 10,4
Avkastning pa investerat kapital (ROI) % 5,2 7,7 6,2 10,7 12,8
Soliditet % 64,0 69,6 65,3 64,3 76,7
Affirsverksamhetens kassaflode tusen euro 3683 4297 3773 4443 2403
Investeringar tusen euro 6 995 1223 2338 9482 5054
Betalda dividender tusen euro 1000 1 000 1 000 1 000 1 000
Medeltal antal arsarbeten 215 201 202 209 209

Nyckeltalsdefinitioner presenteras i not 1.
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Risker och riskhantering

Aland Posts riskhantering utgér en del av bolagets system for intern kontroll och 4r en naturlig del i den 16pande
uppfoljningen av verksamheten. Syftet med riskhanteringen 4r att stoda forverkligandet av organisationens strategier
och 16nsamhetsmal, sikerstilla kontinuiteten i verksamheten samt bevara bolagets anseende.

Afférsrisker

Bolagets tjanster &r utsatta for hard konkurrens vilket gor att Posten kontinuerligt méste anpassa sig till marknadens
efterfrigan. For att kunna erbjuda kunderna konkurrenskraftiga tjinster satsar bolaget p4 utbildning av personal,
kundanpassade IT-16sningar, investeringar i maskinparken och anpassningar av postterminalen.

Den pagaende globala digitaliseringen medfor att volymerna av brevpost sjunker varje ar, vilket leder till krav p3
effektivare posthantering. Samtidigt skapar den kande nithandeln en tillviixt i volymema av varubrev. Framtidens
distributionsnét kommer allt mer att formedla varor och Posten dr vil positionerad i den foréindringsprocessen.

EU:s mervirdesskattedirektiv och nationell lagstifining har stor paverkan pd verksamhetsforutsittningarna for afféirs-
omréadet Pack & Distribution.

Finansiella risker
Inom foretagets affdrsverksamhet dr kundfordringama en av de stérsta balansposterna. Risken for kreditférluster

hanteras genom en enhetlig kreditgivningspolicy, 16pande uppféljning av forfallna fordringar och effektiv indrivnings-
verksambhet.

Réntan pa det under &ret upptagna lénet 4r i sin helhet r6rlig. Resultatpéverkan som en £61jd av fluktuationer p&
marknadsrintan kan vara visentlig. Ifall rdntenivén stiger med 1 procentenhet forsvagas bolagets resultat med 70 tusen
euro.

Operativa risker
Marknadsforéndringar gor att bolaget standigt behdver se Sver organisationen for att den ska vara fortsatt effektiv och

konkurrenskraftig.

Posten &r beroende av ett begrinsat antal leverantdrer pa vissa marknader. Fordndringar i nyckelleverantdrernas tjinster
eller priser kan ha stor paverkan pa Postens verksamhet.

Olycksrisker
De materiella anldggningstillgdngarna utgér bolagets klart storsta tillgdngspost och forsidkringsbehovet granskas nog-

grant arligen for att sikerstélla att verksamheten har ett &ndamalsenligt forsakringsskydd.

Lagstiftning och tillstindspliktig verksamhet

Aland Post har beviljats tillstind for postverksamhet enligt landskapslagen (2007:60) om posttjinster samt tillstand for
frimérksutgivning. Bada tillstdnden &r i kraft till den 31 december 2021.

Miljo

Aland Post foljer gillande miljélagstiftning och arbetar forebyggande for att méta framtida krav. Posten ir certifierat
inom milj6ledningssystemet ISO 14001:2004. Miljbarbetet fokuseras frimst pa att minska utsldppen fran transporter.
Vidare anpassas verksamheten i postterminalen till en s energieffektiv anvindning som mojligt. Verksamheten méts
och foljs upp ménatligen pa ledningsméten och revideras arligen.



Aland Post Ab (tidigare Posten Aland Ab)

4(18)

2220702-9
Miljonyckeltal 2015 2014 2013 2012 2011
Postens CO2-utslépp pa Aland ton/ar 394; 399 379 364 359
|
Korda km med egna fordon km/ar 479 113, 451 296| 450 023 476 318 442 105
CO2-utslidpp egna fordon ton/ar 173 187 166 158 152
Korda km képta transporter km/ar 616 660 607 302 588 802 589 052 578 756
CO2-utsldpp kopta transporter ton/z‘irI 215 211 205 205 201
| |
Viarmeforbrukning kWh/ar 1140666 1176949 1396 891 1394 315 1 124 693
Elf6rbrukning kWh/ér‘ 1968 085 1930 904‘ 1992 925 1635055 1361833
Andel fornyelsebar energi %, 96 1001 95 100 95
Atervinningsprodukter fon/ar 260 228 287 282 301
Restavfall ton/ar, 23 22, 32 40 32
Vattenforbrukning m3/ar 2 395 1358, 1944 2 383 2321
Personal
Personalstruktur
P& bokslutsdagen sysselsatte Aland Post 256 personer (238). Bolagets personal omriknat till drsarbeten uppgick till 215
personer (201).
Nyckeltal personal Antal anstéllda Arsarbeten  Anstillningsar Medelélder
per 31.12 medeltal medeltal
Pack & Distribution 68 65,0 6,8 35,5
Posttjénster 116 78,2 13,1 40,2
Logistik 37 39,6 10,7 41,8
Friméirken 14 14,8 21,1 53,1
Staber & ledning 21 17,7 6,9 413
Totalt 256 215,3 11,0 40,0
Belbningssystem

Postens beldningssystem grundar sig pa det egna lokala kollektivavtalet (LOKA). Fér samtliga anstiillda ingér en
allmén resultatlén som varierar mellan 0 - 3,5 % av den intjinade 16nen for aret. Utfallet beror pa tre faktorer:
rérelsevinstmarginal, produktivitet och avkastning pé aktiekapital i forhéllande till budgetmal. For ar 2015 blev utfallet
0,0 % (1,2) vilket motsvarar 0 euro (63 616).

Under aret hade 40 personer (36) en rorlig 16nedel, som utgdr mellan 5 och 20 % av den totala arsldnen beroende pa
befattning. Berittigade till rorlig 16nedel ar befattningar i ledande stéllning med resultatansvar eller direkt
forsiljningsansvar. Storleken pa den rorliga 16nedelen beror pa hur omsittning, resultat, produktivitet och kvalitet faller
ut i forhallande till budgetmal samt pé hur vil personliga projektmal uppfylls. Styrelsen slar fast ramarma for den rérliga
l6nedelen i samband med budgetarbetet varje &r. Fér ar 2015 blev utfallet 139 744,32 euro (223 103).

Vd och delar av ledningsgruppen omfattas av en gruppensionsforsikring dir arbetstagaren vid 63 ars alder kan erhélla
en pension motsvarande 60 % av 16nen. Férsakringen ar villkorad s att inbetalda premier tillfaller arbetstagaren endast
om denne fortfarande &r anstilld av Posten Aland fem &r efter det att pensionsformanen beviljats. Premierna for aret

uppgick till 44 819,43 euro (39 160).
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Personalstyrning
Lonebildningen for alla befattningar inom Posten &r individuell och 16nen bestdms utifrén varje befattnings krav och

individens skicklighet. I.onen 6kar med stigande ansvar och svérighetsgrad samt med medarbetarens prestation och
skicklighet.

Fér att bedoma befattningarna arbetsvirderas dessa regelbundet enligt det svenska BAS-systemet (AON Hewitt). Under
perioden januari till mars genomfors arliga prestationsbeddmningssamtal med samtliga anstillda dér chef och
arbetstagare gemensamt kommer fram till arbetstagarens prestation det gangna aret. Denna bedémning ligger sedan till
grund for 16nerevision som genomfors den 1 april. For 2015 fordelades 0,4 % i 16nerevisionen utdver den allménna
Ionejusteringen pa 0,4 % som gjordes 1.1.2015 i enlighet med det nationella tillviixt- och sysselsittningsavtalet.

Jamstilldhet och arbetsforhillande

Postens jamstélldhets- och mangfaldsplan for aren 2013-2015 innehéller policy gillande jimstilldhet och mangfald och
en beskrivning av jamstélldhetslaget. UtSver detta behandlar planen foljande sex omraden: rekrytera for en jimnare
kénsfordelning och bredare méngfald, 16ner, arbetsforhallanden och arbetsmiljé, forildraskap och arbete,
diskriminering och trakasserier och slutligen Postens marknadsforing.

Bolaget gor varje ar en 16nekartliggning med bland annat en 16nejimforelse mellan kvinnor och mén. Kvinnors 16ner
ligger emellan 89,1 % och 120,6 % av ménnens 16ner. Av Postens 16 18negrupper s& har kvinnor hégre 16n #n min i nio
och i fem 16negrupper har mén hdgre 16n dn kvinnor. Tva l6negrupper representeras av bara ett kon.

Under aret har Posten tagit initiativ till ett samarbetsprojekt med de storsta privata arbetsgivarna pa Aland och har
tillsammans med dem genomf6rt en 16nekartliggning. Kartliggningen dr genomford pa det sitt att samtliga befattningar
som ingdr har vérderats i en gemensam arbetsvérdering med en &ttagradig skala. Resultatet visar pa att bolagets
referensloner ligger pd en konkurrenskraftig nivé, helt i linje med styrelsens kompensationsstrategi.

Nyckeltal for jamstilldhet 2015 2015 2014 2014

kvinnor mén kvinnor méin
Anstillda % 54 46 58 42
Tidningsutdelare % 36 64 35 58
Arbetsledare % 71 29 57 50
Enhetschefer/produktionsledare % 46 54 50 50
Produktionschefer % 100 - 100 -
Forsiljningschefer % 25 75 25 75
Stabschefer % - 100 - 100
Affirsomradeschefer % 50 50 50 50

Bolagets organisation, ledning och revisorer

Aland Posts verksamhet #r indelad i affirsomradena Pack & Distribution, Posttjanster, Logistik samt Friméirken. Varje
affirsomrade har egna kundsegment och marknadsstrategier. Affirsomradena stdds av gemensamma stabsfunktioner
inom personal, ekonomi, kommunikation, drift och it. Vd Henrik Lundberg ansvarar for den dvergripande
organisationen och leder arbetet i ledningsgruppen dér afférsomradescheferna och fyra stabschefer ingér.

Styrelsen bestér av foljande ordinarie medlemmar: Nils Lampi (ordf6rande), Robert Lindfors (vice ordforande), Agneta
Erlandsson-Bjérklund, Boris Ekman, Peter Enberg, Lotta Berner-Sjolund och Johanna Backholm. Styrelsen
sammantrddde 13 ganger under ar 2015.

CGR-sammanslutningen KPMG Oy Ab med ansvarig CGR-revisor David Mattsson ir bolagets ordinarie revisor.

Bolaget har inga penninglan, sikerheter eller ansvarsforbindelser till nérstende.
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Bolagets aktie och dgande
Aland Post Ab #gs av Alands landskapsregering. Bolagets aktiekapital dr 10 000 000 euro som fordelas pa 10 000
aktier vilka &r lika viirda. Bolaget innehar inte egna aktier och har inte kapitallan.

Forslag till vinstdisposition

Bolagets utdelningsbara vinstmedel uppgér till 13 700 825,06 euro, varav 1 131 066,34 euro utgdrs av
rakenskapsperiodens vinst. Styrelsen foreslar for bolagsstimman att de utdelningsbara vinstmedlen disponeras pa
f6ljande sitt:

till aktiedgarna utdelas 100 euro per aktie, totalt 1 000 000,00
i det fria egna kapitalet kvarldmnas 12 700 825,06
euro 13 700 825,06

Styrelsen anser att den foreslagna vinstutdelningen inte dventyrar bolagets soliditet. Vinstutdelningen hindrar heller inte
bolaget fran att fullgéra sina forpliktelser pa kort och lang sikt eller att fullgdra erforderliga investeringar.
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Resultatrikning

Omsiittning
Ovriga rorelseintikter

Material och tjdnster
Material, fé6rmdédenheter och varor
Ink&p under rakenskapsperioden
Forédndring av lager
Kopta tjanster

Material och tjdnster totalt

Personalkostnader
Loéner och arvoden
Lonebikostnader
Pensionskostnader
Ovriga lénebikostnader

Personalkostnader totalt

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan

Nedskrivningar av tillgingar bland bestdende aktiva

Ovriga rorelsekostnader
Rérelsevinst

Finansiella intikter och kostnader

Vinst fore bokslutsdispositioner och skatter

Bokslutsdispositioner
Inkomstskatt

Riikenskapsperiodens vinst

Not

W N

5,6

oo

2015

41772 494,93
86 841,25

-1 928 140,06
-57 529,52

24 455 720,81

26 441 390,39

-7 416 835,24

-1299 931,05
-376 326,80

-9 093 093,09
-2 008 775,30
-267 627,17
-2 230 438,08
1818 012,15

-57 828,30

1760 183,85

-356 382,51
-272 735,00

1 131 066,34
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2014

45372 842,08
119 918,57

-1927 834,72
21 545,03
-28 544 348,25

-30 450 637,94

-7 018 365,40

-1 174 099,26
-344 267,96

-8 536 732,62
-1 862 515,19

-2 075 949,50
2 566 925,40

-98 275,53
2 468 649,87

-835 749,16
-336 857,77

1296 042,94
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Balansrikning

Aktiva

Bestdende aktiva
Immateriella tillgdngar

Materiella tillgngar
Markomraden

Byggnader och konstruktioner
Maskiner och inventarier
Ovriga materiella tillgngar
Pagaende nyanldggningar
Materiella tillgangar totalt
Placeringar

Bestiende aktiva totalt

Rorliga aktiva
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Ovriga fordringar
Resultatregleringar
Kortfristiga fordringar totalt
Kassa och bank

Rorliga aktiva totalt

Aktiva totalt

Not

10

11

12

2015-12-31

113 873,31

469 691,59
27 574 408,77
3241 446,88
172 870,30

6 006 463,18

37 464 830,72
903 788,12
38 482 542,15
307 866,33

4 462 532,18
1 866 836,61
123 436,95

6 452 805,74

264 744,83

7025 416,90

45 507 959,05
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2014-12-31

92 176,03

469 691,59
28 453 234,75
3167414,73
187 532,61
490 306,19

32768 179,87
903 788,12

33764 144,02
365 395,85

528133648
1459 867,62
135 633,58
6 876 837,68
284 243,59

7526 477,12

41290 621,14
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Balansrikning
Passiva

Eget kapital

Aktiekapital

Balanserad vinst fran tidigare ar
Rikenskapsperiodens vinst

Eget kapital totalt

Ackumulerade bokslutsdispositioner
Avskrivningsdifferens

Frimmande kapital

Langfristiot frimmande kapital
Skulder till kreditinstitut

Kortfristigt frimmande kapital
Skulder till kreditinstitut

Erhallna forskott
Leveranttrsskulder
Ovriga skulder
Resultatregleringar

Kortfristigt frimmande kapital totalt
Frimmande kapital totalt

Passiva totalt

Not

13, 14

15,16

15,16

17

2015-12-31

10 000 000,00
12 569 758,72
1131 066,34
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2014-12-31

10 000 000,00
12 273 715,78
1296 042,94

23 700 825,06

6 086 780,37

7 187 499,07

666 666,60
839 232,82
5214 396,13
251 247,94
1561311,06

8 532 854,55

15 720 353,62

45 507 959,05

23 569 758,72

5730 397,86

1 645 466,56

2133 333,33
843 562,54
5465 027,92
213 013,17
1 690 061,04

10 344 998,00

11 990 464,56

41290 621,14
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Kassaflodesanalys

Affirsverksamhetens kassaflode
Erhallna betalningar for forsiljning
Betalda rorelsekostnader

Affarsverksamhetens kassaflode fore finansiella poster och skatter

Betalda réntor for affdrsverksamheten
Erhallna réntor fran affirsverksamheten
Betalda direkta skatter

Affirsverksamhetens kassaflode

Investeringarnas kassaflode

Investeringar i materiella och immateriella tillgdngar
Overltelseinkomster frén materiella och immateriella tillgingar
Erhéllna dividender och réntor pé investeringar

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Upptagna lan

Amortering av 1an

Fordndring utnyttjad kreditlimit

Betalda dividender

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Foriandring av likvida medel
Likvida medel vid arets bérjan

Likvida medel vid arets slut

2015

42 243 325,28
-38 104 352,54

4138 972,74

-87 860,70
29 166,34
-397 762,53

3682 515,85

-6 805 576,60
27 846,21
350,00

-6 777 380,39

7 000 000,00
-2 133 333,36

-791 300,86
-1 000 000,00
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2014

45 622 668,95
-41 022 279,44

4 600 389,51

-119 817,02
21433,48
-205 318,67

4 296 687,30

-1223 021,23
81 029,03
700,00

-1 141 292,20

-2 133 333,36
-389 734,79
-1 000 000,00

3075 365,78

-19 498,76
284 243,59

264 744,83

-3 523 068,15

-367 673,05
651 916,64

284 243,59
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
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Aland Post Ab:s bokslut har upprittats i enlighet med finsk bokforingslagstiftning samt Ovriga nationella regler och

bestammelser géllande bokslut.

Immateriella och materiella tillgingar

De immateriella och materiella tillgangarna har i balansrikningen upptagits till anskaffningsutgiften med avdrag for
planenliga avskrivningar. Till anskaffhingsutgiften har hénforts rérliga utgifter f6r anskaffningen och tillverkningen. De
planenliga avskrivningarna har berdknats linjért och dr baserade pa tillgingarnas ekonomiska verkningstid.

Avskrivningarna har gjorts med bérjan frén den dag nyttigheten har tagits i bruk.

Foljande avskrivningstider tillimpas:

Immateriella tillgéngar 5ar
Byggnader 40 ar
Latta konstruktioner och byggnaders tekniska anordningar 5/10 ar
Maskiner och inventarier 3-10 ar
Ovriga materiella tillgingar 10 ar

Omsittningstillgangar

Omsittningstillgingarna upptas i enlighet med fifo-principen till anskaffningsutgiften eller till det sannolika

forséljningsvardet, ifall det senare &r lagre.

Poster i fraimmande valuta

Fordringar och skulder i utléndsk valuta har omvandlats till euro enligt bokslutsdagens kurs.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet
Justerat eget kapital / (balansomslutning - erhéllna forskott)

Avkastning pé eget kapital (ROE)

(Resultat fore bokslutsdispositioner och skatter - inkomstskatter) / genomsnittligt justerat eget kapital

Avkastning pa investerat kapital (ROI)

(Resultat fére bokslutsdispositioner och skatter + finansiella kostnader) / (balansomslutning - réntefria skulder (i

genomsnitt under aret))

Not 2 Fordelning av omsittningen per affiirsomrade

Omsittningen fordelar sig pa affirsomraden enligt f6ljande:

Pack & Distribution
Posttjénster

Logistik

Frimdrken

Administrativa tjédnster
Eliminering intern omséttning

Totalt

]
—
(O}

26 837 198,54
8 009 881,27
5 494 060,47
2227239,78

314 009,04

-1 109 894,17

41 772 494,93

b
s
FN

31274 987,88
7 823 228,34
5117 616,48
2205 395,29

204 366,88

-1252 752,79

45 372 842,08
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Not 3 Ovriga rorelseintiikter

I 6vriga intdkter ingér intékter frn:
Lokalhyror

Forsdljningsvinster frin anldggningstillgingar
Ovrigt

Totalt

Not 4 Personal

Medelantalet anstillda omriiknat i arsarbeten
Pack & Distribution

Posttjinster

Logistik

Frimérken

Staber och ledning

Totalt

Loner och arvoden

Verkstillande direkt6ren

Ovriga medlemmar i ledningsgruppen
Styrelsen

Ovriga anstilida

Totalt

2015

51 341,48
27 846,21
7 653,56

86 841,25

[y
—
wn

65,0
78,2
39,6
14,8
17,7

2153

155 698,50
578 615,09
52 750,00

6 629 771,65

7416 835,24

12(18)

[\

01

EiN

49 605,48
59 680,13
10 632,96

119 918,57

201,0

157 166,45
569 216,78
50 900,00
6241 082,17

7018 365,40

Utomstdende pensionsbolag svarar for det lagstadgade pensionsansvaret i bolaget. Samtliga pensionsplaner klassificeras
som avgiftsbestimda. Pensionspremierna redovisas som kostnader i resultatrikningen for den rakenskapsperiod till
vilken de hianfor sig. Yitterligare information om erséttningar till anstillda finns i styrelsens verksamhetsberittelse.

Not 5 Revisorernas arvoden

KPMG Oy Ab
Lagstadgad revision

Andra tjénster

Totalt

2015

7 800,00
200,00

8 000,00

)
—
=~

7 800,00
10 000,00

17 800,00
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Not 6 Ovriga rorelsekostnader
Fastighetskostnader

Ovriga personalkostnader
Marknadsforingskostnader
IT-kostnader

Resekostnader
Forbrukningsmaterial och maskinunderhall
Administration och forvaltning
Ovriga externa tjanster

Ovriga fordonskostnader
Ovriga forséljningskostnader
Hyreskostnader

Ovriga poster

Totalt

Not 7 Finansiella intikter och kostnader

Intgkter fran placeringar
Rénteintakter

Finansiella intdkter totalt

Réntekostnader
Ovriga finansiella kostnader

Finansiella kostnader totalt

Totalt

Not 8 Bokslutsdispositioner

Differens mellan avskrivningar enligt plan och skattemdssiga
avskrivningar

Not 9 Inkomstskatt

Inkomstskatt for den egentliga verksamheten
Inkomstskatt hanforlig till tidigare &r

Totalt

2015

495 588,64
245 073,31
256 657,46
224 170,36
220 443,64
187 188,31
182 800,48
155 373,02
103 920,68
58 753,34
50 682,61
49 786,23

2230438,08

2015

350,00
29 166,34

29 516,34

-78 143,24
-9 201,40

-87 344,64

-57 828,30

2015

356 382,51

2015

272 735,00

272 735,00

13(18)

2014

503 399,63
255 778,38
248 573,90
215 268,92
201 468,50
143 859,86
180 023,55
91 725,11
92 798,03
57761,07
34 807,77
50 484,78

2 075 949,50

2014

700,00
21433,48

22 133,48

-113 497,68
6911,33

-120 409,01

98 275,53

N
)
—_
>N

835 749,16

2014

336 394,75
463,02

336 857,77
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Not 10 Immateriella tillgingar

Anskaftningsutgift 1.1
Okningar

Overforingar mellan posterna
Anskaffningsutgift 31.12

Ack. avskrivningar 1.1
Avskrivningar under rikenskapsperioden

Ack. avskrivningar 31.12
Bokforingsvirde 31.12

Not 11 Materiella tillgdngar

Anskaffningsutgift 1.1
Okningar
Minskningar

Overforingar mellan posterna

Anskaffningsutgift 31.12
Ack. avskrivningar 1.1
Ack. avskrivningar pa
minskningar
Avskrivningar under
rakenskapsperioden
Nedskrivningar

Ack. avskrivningar 31.12
Bokforingsvirde 31.12

Not 12 Placeringar

14(18)

Immateriella  Ovr utgifter med Pagaende
tillgdngar lang verkningstid utveckling Totalt
533 760,98 308 334,53 15 595,74 857 691,25
4 017,96 20 637,99 34 274,50 58 930,45
- _15595,74 -15 595,74 "
537 778,94 344 568,26 34 274,50 916 621,70
-515 962,98 -249 552,24 -765 515,22
_-7997,68 =29 235,49 o 37233,17
-523 960,66 -278 787,73 -802 748,39
13 818,28 65 780,53 34 274,50 113 873,31

Byggnader Maskiner Ovriga
Mark- och och materiella Péagaende

omraden konstruktioner inventarier tillgdngar nyanliggning Totalt

469 691,59 34 709 345,81
- 78 907,72

- 1190,00

10 943 511,59 365 493,72
1051554,78 16 363,00
-221 820,44 -
271 697,66 -

490 306,19 46 978 348,90

5789 044,65 6935870,15

- =221 820,44
-272 887,66 -

469 691,59 34 789 443,53

12 044 943,59 381 856,72

6 006 463,18 53 692 398,61

-6 256 111,06 -7 776 096,86 -177 961,11 -14 210 169,03

- 22182044 - 221 820,44

-958 923,70 -981 593,12 -31 025,31 -1 971 542,13

- - -267627,17 - - 267 627,17
-7 215 034,76 -8 803 496,71 -208 986,42 -16 227 517,89

469 691,59 27 574 408,77

3241 446,88 172 870,30

6 006 463,18 37 464 880,72

Anskaffningsutgift 1.1

Anskaffningsutgift 31.12
Ack. nedskrivningar 1.1

Ack. nedskrivningar 31.12
Bokforingsvirde 31.12
Ovriga aktier och andelar

Fastighetsaktiebolaget Torggatan 4
Air Aland Ab

Bokforingsvirde 31.12

Ovriga aktier Ovriga
och andelar fordringar Totalt
1324 994,86 209 825,26 1534 820,12
1324 994,86 209 825,26 1534 820,12
-581 032,00 -50 000,00 -631 032,00
-581 032,00 -50 000,00 -631 032,00
743 962,86 159 825,26 903 788,12
Kapitalandel % Antal aktier Bokfort virde
19,5 415 686 904,86
114 121 717 57 058,00
743 962,86
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Rikenskaps-
periodens vinst

2220702-9
Not 13 Eget kapital
Aktie- Vinst-
kapital medel
Belopp 1.1 10 000 000,00 12 273 715,78
Dividendutbetalning -1 000 000,00
Overforing av vinsten fran foregiende
rakenskapsperiod 1296 042,94
Riékenskapsperiodens vinst
Belopp 31.12 10 000 000,00 12 569 758,72

Not 14 Utdelningsbara vinstmedel

Balanserad vinst fran tidigare rakenskapsperioder
Rékenskapsperiodens vinst

Summa

Not 15 Skulder till kreditinstitut

Skulder till kreditinstitut
- varav forfaller inom ett ar
- varav forfaller efter fem ar

Not 16 Stillda sikerheter och ansvarsforbindelser

Stillda siikerheter

Skulder och garantier, for vilka fastighetsinteckningar har stillts som sikerhet

Skulder till kreditinstitut, 1an
Skulder till kreditinstitut, kreditlimit

Garantier
Totalt
Fastighetsinteckningar stillda som sikerhet totalt
Ansvarsforbindelser
Belopp som ska betalas for leasingavtal
Férfaller till betalning under nésta rakenskapsperiod

Forfaller till betalning senare

Totalt

1296 042,94

-1296 042,94
1131 066,34

15(18)

Totalt
23 569 758,72
-1 000 000,00

1131 066,34

1131 066,34

2015-12-31

12 569 758,72
1131 066,34

23 700 825,06

2014-12-31

12273 715,78
1296 042,94

13 700 825,06

2015-12-31

7 854 165,67
666 666,60
4076 387,96

2015-12-31

7 000 000,00
4 500 000,00
286 000,00

11 786 000,00

18 000 000,00

18 928,82
15 819,50

34 748,32

13 569 758,72

2014-12-31

3 778 799,89
2133 333,33
978 799,93

2014-12-31

2 799 999,96
4 500 000,00
286 000,00

7 585 999,96

10 000 000,00

27 079,34
24 413,92

51 493,26

Bolaget ar skyldigt att justera de mervirdesskatteavdrag som gjorts for fastighetsinvesteringarna som fardigstalits ar
2008, 2012 och 2013 om anvéndningen av fastigheterna som berdttigar till avdrag minskar under justeringsperioderna.
Maximibeloppet av ansvaret uppgar till 2 446 099,92 euro och det sista justeringséaret dr 2023.
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Not 17 Resultatregleringar

Loner inklusive sociala kostnader
Inkomstskatt
Ovriga resultatregleringar

Totalt

Bokslutet och verksamhetsberittelsen undertecknas:

Jomala den 1 mars 2016

Styrelsens ordforande

a Erlandsson-Bjorklund

Pe@;g,—/

J oiar)é‘éa/cﬁm

Revisorspateckning

Over utford revision har idag avgivits beréttelse.

/1.3.20/6

Jomala den

2015-12-31

1364 180,73
138 735,00
58 395,33

1561 311,06

P X

A e S
e ———a

Robert Lindfors
elsens viceordforande

Lotta Berner-Sjolund

Henrik Lundberg @

Verkstillande direktor

16(18)

2014-12-31

1386 108,14
263 762,53
40 190,37

1 690 061,04
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FINLAND

REVISIONSBERATTELSE
Till Aland Post Ab:s bolagsstimma

Vi har reviderat Aland Post Ab:s bokféring, bokslut, verksamhetsberittelse och forvaltning for rakenskaps-
perioden 1.1.—31.12.2015. Bokslutet omfattar balansrikning, resultatrikning, finansieringsanalys och noter
till bokslutet.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Styrelsen och verkstillande direktdren ansvarar for upprittandet av bokslutet och verksamhetsberittelsen
och for att de ger riktiga och tillrickliga uppgifter i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden géllande
upprittande av bokslut och verksamhetsberittelse. Styrelsen svarar for att tillsynen over bokféringen och
medelsforvaltningen 4r ordnad pa behérigt sitt och verkstillande direktoren for att bokforingen &r lagenlig
och medelsférvaltningen ordnad pa ett betryggande siitt.

Revisorns skyldigheter

Vir skyldighet dr att ge ett utlitande om bokslutet och verksamhetsberittelsen pa grundval av var revision.
Revisionslagen forutsitter att vi iakttar yrkesetiska principer. Vi har utfort revisionen i enlighet med god
revisionssed i Finland. God revisionssed forutsitter att vi planerar och genomfor revisionen for att fa en
rimlig sikerhet om huruvida bokslutet och verksamhetsberittelsen innehaller vésentliga felaktigheter och
om huruvida styrelsens medlemmar eller verkstillande direktoren har gjort sig skyldiga till handlingar eller
forsummelse som kan leda till skadestédndsskyldighet gentemot bolaget, eller brutit mot aktiebolagslagen
eller bolagsordningen.

En revision innefattar att genom olika tgérder inhémta revisionsbevis om belopp och annan information
som ingdr i bokslutet och verksamhetsberittelsen. Valet av granskningsitgirder baserar sig pa revisorns
omddme och innefattar en bedomning av risken for en visentlig felaktighet pa grund av oegentligheter eller
fel. Vid denna riskbedomning beaktar revisorn den interna kontrollen som har en betydande inverkan for
upprittandet av ett bokslut och verksamhetsberittelse som ger riktiga och tillrdckliga uppgifter. Revisorn
beddmer den interna kontrollen for att kunna planera relevanta granskningsatgarder, men inte i syfte att géra
ett uttalande om effektiviteten i foretagets interna kontroll. En revision innefattar ocksa en utvdrdering av
dndamélsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvints och av rimligheten i foretagsledningens

bokforingsméssiga uppskattningar, liksom en bedémning av den Overgripande presentationen av bokslutet
och verksamhetsberittelsen.

Enligt var mening har vi inhémtat tillréickliga och dndamaélsenliga revisionsbevis som grund for vart
utlatande.

Utlatande

Enligt var mening ger bokslutet och verksamhetsberittelsen riktiga och tillrickliga uppgifter om bolagets
ekonomiska stillning samt om resultatet av dess verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande
stadganden gillande upprittande av bokslut och verksamhetsberittelse. Uppgifterna i verksamhets-
berittelsen och bokslutet #r konfliktfria.

Mariechamn 11.3.2016
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